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. Zasady prabézného hodnoceni vysledki vzdélavani

. Hodnoceni vysledk vzdélavéni zaka AHOL - Stfedni odborné $koly je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu.
Predmétem hodnoceni jsou vysledky, kterych Zék dosahl v souladu s poZadavky 3kolniho vzdélavaciho
programu studovaného oboru vzd&lani, a chovani zéka podle pravidel $kolniho Fadu, vnitfniho féadu Skoly a
souZiti ve Skole i na vefejnosti.

. Hodnoceni vysledki vzd&lavani zaka je realizovano pribéiné a vyjadiuje se klasifikaci.

. PFi uréovani klasifikaéniho stupné posuzuje uditel vysledky prace Zaka objektivné a nepodléha pfitom
subjektivnim ani vnéjsim vliviim.

. PFi celkovém hodnoceni pfihlii uéitel i k vékovym specifikiim Zéka.

. Za Klasifikani obdobi je povaZovéno pololeti $kolniho roku. Kazdé pololeti se Zakovi vydavé vysvédceni. Za
prvni pololeti Ize Zakovi vydat misto vysvédéent vypis z vysvédceni.

.V pfedmétu, ve kterém vyutuje vice uditeld, uréi vysledny stupefi klasifikace za dané klasifikacni obdobi
pfislusni uitelé po vzéjemné dohodé.

. Z4di jsou na zacatku $kolniho roku seznameni s pravidly hodnoceni v jednotlivych predmétech uvedenych v
ucebnim planu daného ro¢niku prislusného oboru vzdélani.

. Klasifikace v jednotiivych pfedmétech je vysledkem priib&Zného hodnoceni vysledkd Zéka za celé klasifikacni
obdobi a je ukonéena ve stanoveném terminu pred jednanim pedagogické rady.

r 4

II. Hodnoceni vysledki vzdélavani zaki

1. Vysledky vzdélavani Zika v jednotlivych vyuovacich pfedmétech jsou Klasifikovany témito stupni
prospéchu:
1-wyborny,
2 - chvalitebny,
3 - dobry,
4 - dostatecny,
5 - nedostatecny.
2. Zaka neni moZné hodnotit v téchto pfipadech:
a) absence Zika vdaném piedmétu pfesahla 35 % zcelkového pottu vyudovacich hodin vdaném
pololetia
b) #ik nedosahl stanoveného pottu zndmek (tj. pottu odpovidajictho dvojnasobku tydenni hodinové
dotace v daném predmétu).
3. Vpredmétech praktického vyucovani nelze #aka hodnotit v pfipadé, Ze nemd uzavieno hodnoceni z odborné
praxe.
4. Neni-li mozné #3ka hodnotit z nékterého pfedmétu, uvede se misto stupné prospéchu slovo
nehodnocen (a)”.
5. Je-li #ék z vyulovani nékterého pfedmétu zcela uvolnén, uvede se u pfisluiného pfedmétu slovo
»uvolnén (a)”.
6. Je-li zakovi v pfedmétu uznano vzdélani podle § 70 3kolského zdkona, uvede se u pfislusného
prfedmétu slovo ,uznano".
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Celkové hodnoceni 74ka na vysvédceni je vyjadFfeno témito stupni: prospél (a) s vyznamenanim, prospél
(a), neprospél (a) nebo nehodnocen (a).
Zék je hodnocen stupném:

a) prospél s vyznamendnim, neni-li klasifikace v Zadném povinném pfedmétu hor3i neZ stuperi 2 -
chvalitebny a pramérny prospéch z povinnych ptedmétll neni hor3i neZ 1,50 a chovani je
hodnoceno jako velmi dobré,

b) prospél, neni-li klasifikace v nékterém z povinnych pfedmétd vyjadfena stupném 5 -
nedostatecny,

¢) neprospél, je-li v n&kterém povinném pfedmétu klasifikace vyjadfena stupném 5 -
nedostate¢ny nebo neni-li Zik hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého pololeti,

d) nehodnocen, pokud nenimozné Zaka hodnotit z nékterého pfedmétu na konci prvniho pololeti
ani v ndhradnim terminu.

Pfi hodnoceni 7akil se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami se pfihlizi k povaze poskytnutych
podpurnych opatieni.
Do wy&iho roéniku postupuje Zik, ktery pfi celkové klasifikaci na konci druhého pololeti pfisluSného roCniku
prospél ze viech povinnych pfedméth stanovenych $kolnim vzdéldvacim programem s vyjimkou
predmétd, z nich se zék nehodnoti. Do vy33iho roéniku postupuje Zék i v pfipadé, Ze neni na konci
druhého pololeti hodnocen z pfedmétu, z néhoZ byl feditelem Skoly uvolnén v souladu s § 67
odst. 2 $kolského zakona nebo jehoZ obsah a rozsah je shodny s dosazenym vzdélanim Zska, které mu
bylo feditelem $koly uznano v souladu s § 70 $kolského zdkona. Mezi povinné pfedméty je nutné pocitat
i tzv. pfedméty povinné volitelné a pro postup do vy33iho ro¢niku stfedniho vzdélavani je rozhodujici i
hodnoceni Zdka z povinnych pfedmétd vychovného zaméreni.
Nelze-li 73ka ze zavaznych objektivnich p¥icin hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi Feditel Skoly pro jeho
hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni Zdka mohlo byt provedeno nejpozd€ji do konce
gervna pfisluéného roku. Neni-li mozné klasifikovat ani v ndhradnim terminu, Zék se za prvni pololeti
nehodnoti.
Nelze-li zéka pro zavaZné objektivni pFiciny hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro
jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni Zéka mohlo byt provedeno nejpozdéji do
konce z&Fi nasleduijiciho $kolniho roku. Do doby hodnoceni Zak navstévuje nejblizsi vy33i rocnik. Neni-li
7ak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.
74k, ktery nemohl byt ze zavaznych objektivnich, zejména zdravotnich divod( klasifikovan aniv
nahradnim terminu, mdzZe opakovat ro¢nik.
Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvy3e ze dvou povinnych pfedmétd, nebo Zak, ktery
neprospé! na konci prvniho pololeti nejvy3e ze dvou povinnych pfedméti vyu€ovanych pouze v prvnim
pololeti, kond z téchto pfedmétd opravnou zkousku nejpozdéji do konce pfislusného kolniho roku v
terminu stanoveném feditelem skoly.
74k, ktery nevykond opravnou zkousku Gsp&3né nebo se nedostavi k jejimu konani bez fadne omluvy,
a to do t¥ pracovnich dn@i od terminu, kdy mél zkousku konat, neprospél. Opravné zkousky jsou
komisionalni.
Ma-li zletily Zék nebo zakonny zastupce nezletilého Zka pochybnosti o sprévnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, mdZe do 3 pracovnich dnii ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozv&dél, nejpozdéji viak do 3 pracovnich dnG od vydani vysvédceni, poZidat feditele Skoly o
prezkoumdni vysledk( hodnoceni Zdka; je-li vyu€ujicim Zaka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky Urad.
Pokud neni dale stanoveno jinak, Feditel $koly nebo krajsky dfad nafidi komisionalni pfezkoudeni Zaka,
3
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které se kond nejpozdéji do 14 dnii od dorudeni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
zéstupcem zaka. Ceskd $kolniinspekce poskytne soucinnost na Zadost feditele Skoly nebo krajského dradu.
Komisi pro prezkouseni zaka jmenuje Feditel 3koly nebo krajsky GFad. Komise je tficlennd, tvofi ji pfedseda,
zkousejici uditel, jim je vyugujici daného predmétu a pfisedici, ktery by mél mit aprobaci pro tyz nebo
piibuzny predmét. O konani, priib&hu a vysledku komisiondlni zkousky se pofizuje protokol.

Vysledek prezkouseni sdéli feditel Skoly prokazatelnym zplsobem Zékovi a zakonnému zastupci nezletilého
Zaka.

V piipads, e se #adost o pfezkoumani vysledkd hodnoceni tyka hodnoceni pfedmétti vychovného zaméfeni,
posoudi feditel $koly, je-li vyu€ujicim Zaka v daném pfedmétu vychovného zaméfeni feditel Skoly, krajsky
ufad, dodrieni pravidel pro hodnoceni vysledk(i vzdélavani Zaki. V plipadé zjiSténi porueni pravidel
hodnoceni wsledkil vzdélavani zéka feditel 3koly nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li
pravidla porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnii ode dne doruceni Zadosti. Ceska

$kolni inspekce poskytne souginnost na Zadost feditele Skoly nebo krajského radu.

III. Hodnoceniv piedmétech teoretického vyucovani

1. PFi hodnoceni vysledki ve vyuovacich pfedmétech se v souladu s pozadavky Skolnich vzdélévacich programi

hodnoti zejména:

presnost, ucelenost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd, pojmd, definic, zakonitosti
a vztah( a schopnost vyjadfit je,

kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat poZadované intelektudini a motorické Cinnosti, schopnost
uplatriovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a
hodnoceni spoleenskych a pfirodnich jev( a zékonitosti,

schopnost vyuivat a zobeciiovat zkusenosti a poznatky ziskané pfi praktickych Cinnostech, kvalita
my3leni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

aktivni pfistup k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

presnost, vystiZnost a odbornd i jazykova spravnost Ustniho a pisemného projevu,

kvalita vysledk( Cinnosti,

osvojeni t¢innych metod samostatného studia.

2. Zakladem celkového hodnoceni #éka je dosaZeni 100 % poZadovanych zndamek. Kazdy vyuCujici stanovi na
zatdtku kolniho roku své poZadavky na klasifikaci v daném predmétu.
3. Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni vzdélani jsou nasledujici:

Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, pfesné a GpIné chape
vztahy mezi nimi. Pohotové vykonévd poZadované intelektudini a motorické Cinnosti. Samostatné a
tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi fedeni teoretickych a praktickych tkold, pfi
wkladu a hodnoceni jevd a zakonitosti. Mysli logicky sprévné, zfetelné se u ného projevuje
samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystiZny. Graficky projev
je pFesny a esteticky. Vysledky jeho &innosti jsou kvalitni, pouze s men3imi nedostatky. Je schopen

samostatné studovat.
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Stupeii 2 (chvalitebny)

Zak ovlada Zkolnim vzdélavacim programem poZadované poznatky, fakta, pojmy, definice
a zakonitosti v podstaté ucelen&, pfesné a dplné. Pohotové vykondva poZadované intelektualni
a motorické &innosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatriuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkold, pfi vykladu a hodnoceni jevi a
zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva
men$i nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl &innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatk(i. Graficky projev je esteticky, bez vétsich nepfesnosti. Z4k je schopen samostatné
nebo s mensi pomaci studovat vhodné texty.

Stuperi 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si poZadovanych poznatkt, faktl, pojmd, definic
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani poZadovanych intelektudinich a motorickych Cinnosti
projevuje nedostatky. Podstatndj$i nepfesnosti a chyby dovede za pomoci utitele korigovat.
V uplatiiovéni osvojenych poznatkd a dovednosti pi feseni teoretickych a praktickych Gkol(i se dopousti
chyb. Uplatiiuje poznatky a provédi hodnoceni jevi a zékonitosti podle podnéti ucitele. Jeho mysieni je
veelku spravné, ale neni vidy tvofivé, v jeho logice se vyskytuiji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkd jeho Cinnosti se projevuji Zastéjsi
nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle ndvodu ucitele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

Zak md v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni si pofadovanych poznatkii zdvazné mezery. Pfi provadéni
pozadovanych intelektudlnich a motorickych Cinnosti je malo pohotovy a ma vétdi nedostatky.
V uplatfiovéni osvojenych poznatkdl a dovednosti pfi fedeni teoretickych a praktickych ukold se
vyskytuji zdvazné chyby. Pfi vyuZivéni poznatkd pro vyklad a hodnoceni jev(i je nesamostatny. V logice
mygleni se vyskytuji zévazné chyby, mysleni neni zpravidla tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma
zpravidla vainé nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Vysledky jeho &innosti nejsou kvalitni,
graficky projev malo esteticky. Zévainé nedostatky a chyby dovede Zék s pomoci utitele opravit.
Pfi samostatném studiu ma velké téZkosti.

Stupeni 5 (nedostatecny)

Z4k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a Upiné, md v nich zévazné a znaCné mezery.
Jeho dovednost vykondvat poZadované intelektudini a motorické Cinnosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi fedeni teoretickych a praktickych tkol
se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnocenijevti a zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit
anis podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v my3leni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky.
V Gstnim a pisemném projevu ma zdvainé nedostatky ve sprévnosti, pfesnosti
a vystiznosti. Kvalita vysledk jeho €&innosti a graficky projev maji véZné nedostatky. Zdvainé nedostatky
a chyby nedovede opravit ani s pomoci utitele. Nedovede samostatné studovat.
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IV. Hodnoceniv piredmétech praktického vyucovani

. Za predméty s pfevahou praktického zaméfeni jsou povaZovéany zejména odborny vycvik, odborna praxe a
ucebni praxe.
. Pfi hodnoceni vysledkd v téchto vyu€ovacich pfedmeétech se v souladu s pozadavky 3kolnich vzdélavacich
program{ hodnoti zejména:

- vztah k préci, pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a ndvykd, zvliddnuti G¢elnych zpiisobli prace,

- vyufiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech, aktivita, samostatnost, tvofivost,

- iniciativa v praktickych &innostech, vytrvalost a snaha dokonctit praci,

- kvalita vysledki ¢innosti,

- organizace vlastni prace na pracovisti, udrzovani pofddku na pracovisti,

- dodrZovani predpisti o bezpeénosti a ochrané zdravi pifi praci a péce o Zivotni prostiedi,

- hospodarné vyuziti surovin, materialQ, energie, pfekondvani prekdzek v praci,

- obsluha a udrZba strojd a zafizeni a pomUcek, néstrojll a nafadi.
. Vzhledem k tomu, e odborny vycvik je nenahraditelnou soudasti pfipravy k praktické asti zavéreéné
zkousky nebude 3kola tolerovat absenci Zaka v odborném vycviku v rozsahu vy$3im neZ 20 % za pfislusné
klasifika¢ni obdobi, a to véetné omluvené absence. V piipadé absence Zdka v odborném vycviku vy38i nez 20 %
vyhodnoti u¢itel odborného vycviku zplisob ndhrady zameskané praktické vyuky a pfezkouseni Zdka ze
zamegkaného utiva. Zak nahradi zameskanou absenci podle pokynli utitele odborného vycviku vobdobi
gkolniho vyucovani za dané pololeti v terminu stanoveném vyucujicim.
. Vzhledem k tomu, Ze odborna praxe je nenahraditelnou souasti pripravy k profilové &sti maturitni zkousky,
nebude $kola tolerovat absenci zaka vy3i nez 20 % za pfisluné klasifikaéni obdobi. Radn& omluvend absence
do 20 % nema vliv na hodnoceni 4ka. V pfipadé fadné omluvené absence do 30 % Zak vypracuje
samostatny projekt, ktery mu zadava a hodnoti vedouci praxe. Hodnoceni tohoto projektu se mu zapoditava
do hodnoceni odborné praxe.
. V pfipadé vy$3i absence Zdka neZ 30 % na odborné praxi vyhodnoti vedouci praxe moZnosti nahrady
zamegkané praktické vyuky. Zak nahradi zameskanou absenci podle pokynt vedouciho praxe.
. Odbornou praxi hodnoti vedouci praxe, na jeji celkové klasifikaci se podili 80 % hodnoceni garanta praxe a
20 % protokol praktické pfipravy, ktery Zak vypracovava.
. Protokol praktické pfipravy hodnoti vedouci praxe, piicemz pfihlizi k témto kritériim: dodrzeny minimalni
rozsah (20 %), formalni stranka prace (20 %), odborny obsah (60 %).
. Hodnoceni odborné praxe je soucasti hodnoceni odborného predmétu urceného 3kolnim vzdéldvacim
programem, a to v poméru 40 % odbornd praxe, 60 % pribéind klasifikace odborného pfedmétu.
V ptipadé, Ze zak nemd uzavieno hodnoceni z odborné praxe, nemize byt z daného odborného pfedmétu
klasifikovan.
. Utebni praxe je hodnocena jako samostatny predmét; v pfipadé, Ze absence Zaka pfesahne 35% za
prislugné klasifikatni obdobi a Zdk neziskd v pfisluSném klasifikacnim obdobi minimalné 4 znamky, je
z predmétu neklasifikovan.
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10.Kritéria pro hodnoceni pfedmétl praktického vyucovani jsou nasledujici:

Stupeii 1 (vyborny)

Z3k soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Pohotové,
samostatné a tvofivé vyuZiva ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. Praktické Cinnosti
vykondva pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. BezpeCné ovlada postupy
a zplisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho préce jsou bez zvaznéjsich nedostatkd. Uelné
si organizuje vlastni praci, udriuje pracovisté v pofddku. Uvédoméle dodriuje predpisy
o bezpetnosti a ochrané zdravi pfi préci a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné vyuZiva suroviny,
material, energii. Vzorné obsluhuje a udriuje stroje a zafizeni a pomiicky, nastroje, nafadi a méfidla.

Aktivné pfekonava vyskytuijici se prekazky.

Stupefi 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym innostem. Samostatné, ale
méné tvofivé a s menéi jistotou vyuZiva ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. Praktické
ginnosti vykonavé samostatné, v postupech a zplsobech préce se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho
prace maji drobné nedostatky. U&elné& si organizuje vlastni préci, pracoviété udruje v pofadku. Uvédoméle
dodriuje predpisy o bezpegnosti a ochrané zdravi pii praci a stara se o Zivotni prostfedi. Pfi hospodarném
vyuZivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb. Stroje a zafizeni a pomucky, nastroje,
nafadi a méfidla obsluhuje a udr?uje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s obZasnou

pomoci.

Stupen 3 (dobry)

Zakav vztah k préci, pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem je pfevainé kladny, s men3imi
wkyvy. Za pomoci ucitele uplatfiuje ziskané teoretické poznatky v praxi. V praktickych ¢innostech
se dopousti chyb a pfi postupech a zpiisobech prace potiebuje ob¢asnou pomoc ucitele. Vysledky prace
maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné dcelnd, udriuje pracovisté v pofadku. Dodriuje
predpisy o bezpeénosti a ochran& zdravi pfi praci a v malé mife pfispivé k tvorbé a ochrané Zivotniho
prostfedi. Na podnéty utitele je schopen hospodarné vyuZivat suroviny, materidly a energii. K Udrzbé
strojt a zafizeni, pfistrojt, ndfadi a méfidel musi byt Castecné podnécovan. Pfekazky v préci pfekonava jen
s ¢astou pomoci uitele.

Stuperi 4 (dostatedny)

4k pracuje bez zajmu a Zadouciho vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a praktickym cinnostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuZit pi praktické &innosti jen za soustavné pomoci utitele. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich se dopousti vétsich chyb. Pfi volbé postupli a zplisobi
préce potfebuje soustavnou pomoc utitele. Ve vysledcich prace mé zévazné nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci uéitele, méné dba o pofadek na pracoviéti a na dodrzovéni pfedpisti o
bezpetnosti a ochrané zdravi pfi préci a také o Zivotni prostiedi. Porusuje zasady hospodarnosti pfi vyuZivani
surovin, materiall a energie. V obsluze a GdrZbé stroji a zafizeni a pomdicek, pffistrojd, nafadi a méfidel se
dopousti zdvaznych nedostatkd. Prekazky v praci pfekondva jen s pomoci ucitele.
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Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o préci a vztah k ni, k pracovnimu kolektivu a k praktickym £innostem neni na
potfebné urovni. NedokéZe ani s pomoci utitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praxi. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky. NedokdZe postupovat pfi
praci ani s pomoaci utitele. Vysledky jeho préce jsou nedokoncené, neiplné, nepfesné, nedosahuji
pfedepsané ukazatele. Praci na pracovidti si nedokdze zorganizovat, nedbd na pofadek na pracovisti.
Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedbd na ochranu Zvotniho prostredi. Nevyuziva
hospodarné surovin, material{ a energie. V obsluze a tdrzbé strojli a zafizeni a pomiicek, pfistrojli a nafadi,
néstroji a méfidel se dopousti zavaznych nedostatkd.

V. Ziskavani podkladii pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki

1. Podklady pro hodnoceni ziskévaji vyu€ujici zejména:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaki, sledovanim jejich vykond a pfipravenosti na
vyucovani,

- rGznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové),

- kontrolnimi pisemnymi pracemi,

- analyzou vysledk rliznych ¢innosti Zaka,

- konzultacemi s ostatnimi vyutujicimi a podle potFeby i s psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

2. Z4k tkoly musi mit z kazdého pfedmétu pfedem stanoveny pocet zndmek, nejméné v3ak takovy pocet,
ktery odpovidd dvojnasobku vyuéovacich hodin pfislu$ného predmétu v pfisluiném pololeti (tj.
jednohodinovy pfedmét = 2 znamky, dvouhodinovy pfedmét = 4 znamky, tfihodinovy predmét = 6
znédmek, &ythodinovy pfedmét = 8 zndmek). Tento podet se nevztahuje na pfedmét UZebni praxe, kde
74k musi mit nejméné 4 znamky v pfislusném pololeti.

3. Znamky ziskavaji zaci pribéiné béhem celého klasifikainiho obdobi, minimalné polovinu zndmek Zak musi
ziskat formou Ustniho zkouseni, testu, pisemné prace, prezentace projektu apod. ve skole, tj. ne jako doméaci
praci.

4. Zkoudeni je pievainé provadéno ve vyucovacich hodindch. Vyjimka je moZnd jen u Zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, kdy je zplisob hodnoceni doporucen poradenskym zafizenim.

4. Ugtel oznamuije #akovi wsledek hodnoceni, zndmku zd{ivodriuje a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych
projevil, vwkond, witvord. Po Gstnim vyzkouseni ozndmi uditel Zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky
hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych €innosti oznadmi Zékovi v nejbliz3im moZném terminu.
Zakonni zastupci jsou informovaéni o prospéchu Z3ka elektronickou formou pomoci vzdaleného pfistupu do
systému BakalaF pres webové stranky Skoly.

5. Kontrolni pisemné prace a daldi druhy zkou$ek rozvrhne ucitel rovnomémné na cely Skolni rok, aby se
nadmé&rné nenahromadily v uritych obdobich.

6. O terminu pisemné zkousky, kterd ma trvat déle nez 25 minut, informuje vyutujici Zdky s dostatecnym
piedstihem. V jednom dni mohou Z4ci konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

7. Utitel je povinen vést soustavnou evidenci o hodnoceni Zaka prilkaznym zpisobem tak, aby mohl vidy dolozit
spravnost celkové Klasifikace Zaka i zpCisob ziskani zndmek (Ustni zkoueni, pisemné apod.). Viysledky hodnoceni
74ka je pro zakonné zastupce piistupné zplisobem umoZiiujicim délkovy pfistup.
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8. Na konci klasifikatniho obdobi, v terminu uréeném Feditelem Skoly, zapisi vyucujici vysledné zndmky do
systému BakaldF. Tridni ugitel zapisuje do pedagogické dokumentace udélené pochvaly a jind ocenéni a ulozené
napomenuti a ditky a informuje prokazatelnym zplisobem zdkonné zastupce o prospéchu a chovani Zaka.

9. Klasifikagni stuperi uréi uditel, ktery vyuéuje pfislusnému predmétu. Pfi dlouhodobéjsim pobytu Zika mimo
vyucovani vyutuijici respektuje znadmky Zaka, které Skole sdéli Skola pfi instituci, kde byl Zak umistén.

10. P¥i urfovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifika¢niho obdobi se hodnoti kvalita prace
a utebni wysledky, jich? 7ak dosahl za celé klasifikatni obdobi. Stuperi prospéchu se neurcuje jen na zékladé
priméru z klasifikace za pfisluiné obdobi. Zak je hodnocen nejen na zakladé svych znalosti, ale téZ na
zakladé aktivity v hodinach a pristupu k danému pfedmétu.

11. Pfipady zaostavani 7aki v ugeni a nedostatky v jejich chovani se projednaji prib&Zng, nejpozdéji vsak na
pedagogické radé daného klasifikacniho obdobi.

12. Informace jsou zakonnym zastupciim Zéka predavany pievaZné pfi osobnim jednani na tfidnich schizkdch
nebo vychovnych komisich, na které jsou rodite pisemné zvani. Rodi¢lim, ktefi se nemohli dostavit na
$kolou urgeny termin, poskytnou vyuéujici moznost individudlni konzultace. Udaje o klasifikaci a hodnoceni
chovéni zéka jsou sd&lovany pouze zékonnym zéstupctim Zaka, nikoli vefejné.

13. V piipad® mimotadného zhorfeni prospéchu Zdka informuje zdkonné zéstupce vyulujici pfedmétu
bezprostfedné a prokazatelnym zplsobem.

14. Pokud je klasifikace Zaka stanovena na zaklad& pfedepsanych pisemnych nebo grafickych praci, vyuCujici tyto
prace uschovavaji po dobu, b&hem které se klasifikace Zika urCuje nebo ve které se k ni mohou zakonni

zastupci Zaka odvolat.

15. Opravené pisemné prace musi byt pfedioZeny viem Zak(m a na poZadani ve 3kole také rodi¢im a
zékonnym zastupchm. Zaci ani zékonni zdstupci si nesmi pofizovat snimky ani videozdznam ucitelem
pfipravené pisemné prace bez souhlasu autora.

16. Vyutujici dodriuji pedagogické zasady, zejména nehodnoti Zéky ihned po jejich navratu do $koly po
nepfitomnosti del3i neZ deset dnd. Zaci jsou si povinni zameskané ucivo doplnit, a zaroveri mit dostatek
¢asu k jeho doudeni, a to maximainé jeden tyden.

17. Vychovna poradkyné, pfipadné tfidni ucitelé jsou povinni seznamovat ostatni vyuCujici s doporucenim
poradenského zafizeni, které maji vztah ke zplisobu hodnoceni a klasifikace Zaka a zplsobu ziskdvani
podkladii. Udaje o novych vy3etfenich jsou soutdsti zprav vychovné poradkyné na pedagogickeé radé.

VI. Hodnoceni chovani Zaki

1. Hodnoceni chovani %4ka je vysledkem prib&iného sledovani chovéni Zaka a jeho porovnani s obecné
platnymi normami a pravidly stanovenymi ve $kolnim fadu.

2. Zakladnimi kritérii pro hodnoceni chovani Zéka v daném klasifikacnim obdobi je tedy dodrZovani pravidel
uvedenych ve Zkolnim fadu AHOL - Stfedni odborné $koly, dodrZovani obecné platnych norem chovani,
pravidel spolecenského chovani a vystupovéni pracovnikii ve sluzbach.

3. Chovani Zdka v denni formé vzdélavani je klasifikovano témito stupni:

1 - velmi dobré,
2 - uspokojivé,
3 - neuspokojivé.
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4. Klasifikaci chovéni 23kt navrhuje a chovani hodnoti tfidni uéitel po projednani s uditeli, ktefi ve tfidé vyucuii,
na pedagogické radé nebo na vychovné komisi.

5. Pfi klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, k moralni a rozumové vyspélosti Zaka.

6. Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovéni jsou nasledujici:

Stuperi 1 (velmi dobré)
74k uvédoméle dodriuje pravidla chovéni a ustanoveni $kolniho fadu. Méné zavainych prestupkii se
dopousti ojedinéle. Zak je v3ak pfistupny vychovnému pilsobeni a snaZi se své chyby napravit.

Stupeni 2 (uspokojivé)

Chovéni ¥4ka je v rozporu s pravidly chovéni a s ustanovenimi Skolniho fadu. 74k se dopusti zavazného
pfestupku proti pravididm sluSného chovéni nebo Skolnimu fadu nebo se opakované dopusti méné
zdvainych prestupka. Zpravidla se navzdory diive uloZené ditce tfidniho ucitele a ditce feditele Skoly
dopousti dalSich prestupkd, naruduje vychovné vzdélavaci &innost Skoly. OhroZuje bezpecnost a zdravi
svoje nebo jinych osob nebo je vy3e neomluvené absence Zéka vzniklé vylucné v disledku jednani zéka v
rozmezi od 21 do 30 hodin véetné.

Stupeii 3 (heuspokojivé)

Chovéni ¥aka ve $kole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovéni. Dopousti se takovych zavaznych
prestupkd proti $kolnimu Fadu nebo provinéni, Ze je jimi vainé ohroZena vychova nebo bezpetnost a
zdravi jinych osob. Zémémé naruduje hrubym zpisobem vychovné vzdélévaci Cinnost Skoly. Zpravidla se
navzdory dfive ulofené ditce Feditele $koly dopousti dalsich prestupkli nebo je vy3e neomluvené
absence Z3ka vzniklé vwluéné v dlsledku jednani Zéka nad 30 hodin.

7. Mé-i zletily 23k nebo zakonny zastupce nezletilého Zéka pochybnosti o spravnosti hodnoceni chovani na
konci prvniho nebo druhého pololeti, mie do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozv&d&|, nejpozdéji véak do 3 pracovnich dnd od vydani vysvédceni, poZadat feditele Skoly o pfezkoumani
vysledk hodnoceni Zaka; je-li vyuéujicim Zaka v daném predmétu feditel 3koly, krajsky urad. V pfipadé
zjidténi poruseni pravidel chovani, feditel $koly nebo krajsky Ufad vysledek hod noceni zméni; nebyla-li
pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélévani Zak( porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do
14 dni ode dne doruceni zadosti. Ceska $kolni inspekce poskytne soucinnost na zadost feditele Skoly nebo
krajského dfadu.

8. Vysledek prezkoumdni sdéli Fedite $koly prokazatelnym zplisobem Zakovi a zdkonnému zastupci nezletilého Zéka.

VIL. Podminky pro ukladani nebo udéleni vychovnych opatieni

1. Zavychovna opat¥eni jsou povaZovany pochvaly a jind ocenéni a kazeriskd opatieni.

2. Pochvaly jsou: pochvala tiidniho uitele a pochvala feditele Skoly.

3. Kézefiskd opatfeni jsou: napomenuti tfidniho uitele, ditka tfidniho uCitele, diitka feditele Skoly,
podminéné vylouéeni Zaka ze Skoly a vylougeni Zdka ze Skoly.

4. Udé&leni vychovného opatieni je zaznamenano do pedagogické dokumentace Zaka ve Skolni matrice.
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5. TFdni uitel miZe na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zkladé podnétu ostatnich vyutujicich Zakovi po

projednani s Feditelem $koly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déle
trvajici uspé&Snou préci. Pochvalu udéluje zejména za praci pro tfidu a tfidni kolektiv, vzornou reprezentaci tfidy

a Skoly, nejlepsi prospéch ve tiidé apod.

6. PFi zavinéném porudeni povinnosti stanovenych 3kolnim fadem Ize podle zdvaZnosti tohoto poruseni
Zakovi uloZit:

- napomenuti tfidniho ucitele,
- ditku tfidniho ucitele,
- ddtku feditele 3koly.

7. TFidni ugitel ukldda Zakovi napomenuti zejména za méné zdvainé poruseni Skolniho fadu, pfipadné za
neomluvenou absenci do tii hodin véetné. Tridni uitel ukldda Zakovi ditku zejména za opakované
zavinéné poruseni $kolniho Fadu, za které jiz bylo uloZeno napomenuti tfidniho uCitele, pfipadné za
neomluvenou absenci do deseti hodin véetné.

8. Ttidni u¢itel neprodlen& oznami ulozeni dhtky fediteli Skoly.

9. Reditel ¥koly nebo tidni ucitel neprodlené ozndmi udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni
napomenuti nebo ditky véetné diivodl prokazatelnym zplsobem Zakovi a zékonnému zastupci nezletilého
Zaka.

10.Za zévaZné zavinéné poruseni povinnosti se povaZuje zejména: prokazané poZiti navykové latky a prichod
do $koly, praxi nebo na akci pofddanou Skolou pod vlivem ndvykové latky.

11.Reditel oly uklada Zakovi diitku zejména za zdvainé zavinéné poruseni Skolniho Fadu, opakované
poruseni $kolniho Fadu, za které jiz byla uloZena ditka tfidniho ucitele, pfipadné za neomluvenou absenci
do dvaceti hodin véetné.

12.Reditel $koly mize v pfipadé zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem
nebo $kolnim fadem rozhodnout o podmin&ném vylougeni nebo o vyloudeni Zika. V pfipadé zvlasté
zava?ného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych timto 3kolnim fadem feditel vylouci Zéka ze Skoly.
V rozhodnuti o podminéném vylougeni stanovi feditel Skoly zkuSebni Ihiitu, a to nejdéle na dobu jednoho
roku. Dopusti-li se 7k v prib&hu zkuiebni Ihity daldiho zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
&kolnim Fadem, mGze Feditel $koly rozhodnout o jeho vylouéeni. Zéka Ize podminéné vyloucit nebo vyloutit
ze ¥koly pouze v piipadé, ze splnil povinnou 3kolni dochézku. Dalsi podminky podminéného vylouceninebo
vylouéeni Zaka ¢i studenta upravuje § 31, odst. 4, Skolského zdkona.

13.2vI4%té hrubé opakované slovni a Gmysiné fyzické Gtoky Zdka vici zaméstnanciim Skoly nebo Skolského
zafizeni nebo vidi ostatnim Zakaim se povaZzuji za zvlasté zavainé zavinéné porudeni povinnosti.

14.Dopusti-li se Zak jednani podle § 31, odstavce 3, Skolského zékona oznami Feditel 3koly tuto skute¢nost
organu socialn&-pravni ochrany déti, jde-li o nezletilého, a statnimu zastupiteistvi do nasledujiciho

pracovniho dne poté, co se o tom dozvédél.

VIII. Priibéh a hodnoceni vysledki vzdélavani Zaki ve vecerni a dalkové

7z

formé vzdélavani

1. Prib&h vzdélavani #aki vzdélavajicich ve veferni a dalkové formé vzdélavéni odpovida rozsahu
vzd&lavani podle $kolniho vzdéldvaciho programu. Hodnoceni vysledki vzdélavéni Zaka ve vecerni a
dalkové formé vzdélavani je shodny se zplisobem hodnoceni vysledki vzdélavéni zakh vzdélavajicich se
v denni formé vzdélavani. V pfipadé 7akG vzdélavajicich se ve vederni a dlkové formé vzdélavani se chovani

#aka nehodnoti.
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IX Hodnoceni zak s individudlnim vzdélavacim planem

1. Vzdélavéni podle individualniho vzdélavaciho planu miZe feditel Skoly povolit:

a) nezletilému Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami na zakladé Zadosti zakonného zastupce,
doloZené pisemnym doporudenim $kolského poradenského zafizeni,

b) zletilému Zdkovi se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami na zékladé Zadosti, doloZené pisemnym
doporuéenim 3kolského poradenského zafizeni,

¢) nezletilému Zékovi mimofadné nadanému na zékladé Zadosti zakonného zastupce, dolozené
pisemnym doporugenim 3kolského poradenského zafizeni,

d) zletilému Zakovi mimoFfadné nadanému na zékladé Zadosti, dolozené pisemnym
doporuéenim $kolského poradenského zafizeni,

e) nezletilému zakovi na zakladé Zadosti zékonného zastupce z jinych zdvaznych davodu,

f) zletilému Zakovi na zékladé Zédosti z jinych zévaZnych divodi.

2. Reditel Ekoly povoli IVP na zékladé potvrzeni vydaného pfislusnym sportovnim svazem nebo klubem o tom, Ze
74k je reprezentantem Ceské republiky.

3. IVP sestavi t¥idni utitel ve spolupréci s utiteli jednotlivych pfedmétd a s pracovniky Skolniho poradenského
centra.

4. Soutasti IVP je ramcovy rozpis termin{i provéfeni znalosti a dovednosti Zaka. Zak musi byt v priib&hu kazdého
ctvrtleti pfezkousen alespon 1x.

5. Pro #dka, ktery nedodrii terminy zkouek stanovené v IVP, plati stejnd pravidla jako pro Zaka, ktery neni
hodnocen z dilvodu vysoké absence.

6. Jestlize se 74k vzdélavé podle IVP, ktery neni podplrnym opatienim, pak vysledky vzdélavani zaka
hodnoti podle stejnych pravidel, jako jsou pravidla hodnoceni vysledki vzdéldvani Zaka
nevzdélavajicich se podle individudlniho vzdélavaciho planu.

7. Jestlize se 34k vzdélava podle IVP, ktery je podplrnym opatfenim, a soucasti IVP jsou doporuceni
ohledné hodnoceni Zdka, 24k je hodnocen na zékladé uvedenych doporuceni. V pfipadé, Ze soucasti
IVP neni doporueni ohledné& hodnoceni 23ka, Zak je hodnocen podle stejnych pravidel, jako jsou
pravidla hodnoceni vysledki vzdéldvani Zaka, ktefi se nevzdélavaji podle IVP.

7w r

X. Hodnoceni zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

1. Zakem se specialnimivzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni swych vzdélavacich moZnosti nebo
k uplatné&ni nebo ugivani svych prdv, na rovnopravném zdkladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti
podpirnych opatfeni. Podplrnymi opatienimi se rozumi nezbytné dpravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbach
odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym Zivotnim podminkam ditéte, Zéka. Podplirna
opatfeni se &leni do péti stupfiti podle organizacni, pedagogické a finantni naroCnosti. Zadlenéni do jednotlivych
stupiiti stanovi provadéci pravni pfedpis.

2. Podptirnd opatteni prvniho stupné uplatiiuje Skola nebo 3kolské zafizeni i bez doporuceni skolského
poradenského zafizeni. Podpiima opatfeni druhého aZ patého stupné lze uplatnit pouze s doporucenim
gkolského poradenského zafizeni.
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3. Vyutuijici respektuji doporugeni $kolského poradenského zafizeni a uplatriuji je pFi hodnoceni védomosti a

chovéni 7akd a také voli vhodné a pfiméFené zplsoby ziskavani podkladd s piihlédnutim k charakteru jejich
znevyhodnéni.

4. Hodnoceni se provadi vyjadienim pozitivnich stranek vykonu, objasnénim podstaty nedspéchu, navodem,

jak mezery a nedostatky piekonavat. Hodnotit Ize zndmkou s tim, Ze se specificka porucha odrazi ve
znamce. Pii uplatiovéni viech téchto moznosti vyucujici postupuiji velmi individudIng, s vyuZitim viech
dostupnych informaci poradenského zafizeni a ve spolupraci s rodici nebo zakonnymi zastupci.

XI. Podrobnosti o komisionalnich zkouskach

1. Komisionaini zkousku kona Zak v téchto pfipadech:

a) kona-li opravnou zkousku,
b) kona-li komisiondIni pfezkouseni podle § 69 odst. 9 Skolského zdkona
¢) kona-li komisionalni pfezkouseni podle § 69 odst. 5 a 6 3kolského zakona.

2. Z&k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych pfedmétl nebo Zak, ktery

10.
11.
12.
13.

14.

15.

neprospél na konci prvniho pololeti nejvy$e ze dvou povinnych pfedméti vyucovanych pouze v prvnim
pololeti, kona z téchto pfedmétii opravnou zkousku nejpozdéji do konce Skolniho roku. Termin konani
opravné zkousky stanovuije feditel 3koly.

Zak, ktery nevykond opravnou zkousku Uspésné, neprospél.

Pokud se 73k ze zévaznych diivodii ke zkousce nedostavi, je zletily 23k nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka
nejpozdéji do tfi dnli ode dne kondni zkousky tuto nelcast pisemné omluvit fediteli Skoly.

Ze zévainych divodd mdze feditel skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkoudky nejpozdéji do
konce zéfi nasledujiciho skolniho roku.

Zak, ktery se ke zkou$ce nedostavi a fadné se neomluvi, neprospél.

Opravnou komisiondlni zkougku mtiZe zak ve druhém pololeti konat nejdfive v mésici srpnu daného 3kolniho roku,
pokud se zletily 74k nebo zakonni zastupce nezletilého Zaka nedohodne s feditelem koly na dfivéjSim terminu.
V piipadé, Ze se komisionalni zkouska kond z dGvodu, Ze m3 zletily Zak nebo zékonni zastupci nezletilého Zaka
pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, stanovi feditel 3koly termin
prezkoudeni bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji pak do 14 dni od doruceni Zidosti o pfezkoumani
vysledk( hodnoceni Zaka.

Komise pro komisionalni zkousky je tfi¢lennd a je jmenovaéna feditelem Skoly. Komisi tvofi:

a) predseda,

b) zkousejici utitel (zpravidla vyudujici #4ka danému pfedmétu nebo uditel se stejnou odbornou kvalifikaci),
c) pfisedici utitel (zpravidla uitel se stejnou odbornou kvalifikaci jako zkou3ejici ucitel).

Vysledek zkousky je dan vétsinou hlast clend komise.

V jednom dni miiZe zdk konat nejvy3e jednu komisionalni zkousku.

Vykon aka pfi komisionalni zkousce se hodnoti podle stejnych pravidel jako v priib&hu vzdélavani.

Vysledek komisionalni zkousky oznami pfedseda komise zkouSenému Zakovi v den konani komisionalni
zkousky.

Do systému hodnoceni Bakalafi zaznamena vysledek komisiondlni zkousky dle protokolu tfidni ucitel (uvede
informaci o této komisiondini zkougce — pfedmét, pololeti, zndmka, sloZeni komise, datum zkousky).

Zapisem v systému Bakaléfi jsou vysledky zkouSek oznameny zékonnému zastupci nezletilého Zika nebo rodici

zletilého Zaka.
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16. Pravidla komisiondInich zkousek z jednotlivych predmét:

PREDMETY FORMAZKOUSKY | PRIPRAVA ZKOUSKA
AJ, CIL, NJ, RJ 1. pisemnd zkouska | PFed dstni Pisemna zkouska - max. 30
2. Gstni zkouska zkouskou - 15 min.
min. Ustni zkougka - 15 min.
APSY, BIO, BEK, DEJ, Ustni zkougka 15 min. 15 min.
DM, EKL, EKO, EVF, FG,
FYZ, GVO, CHE, KP, KK,
KOD, MaMg, MT, MSP,
MPV, NZ, OP, OPR,
ORT, PPSY, PEC, PED,
PG, PRN, PRV, PE, PRT,
PSY, PS, REG, RV, RES,
SMg, SMa, SK, SPSS, SZ,
SO, TS, VS, VF, VKO, ZB|,
ZEKO, ZEH, ZK, ZKI, ZR,
ZN, ZPSY, ZS, Z5V
MAT, PEK, TEA, UCE Pisemna zkouska - 30 min.
HN, IT, OK, PWS, ZFY Prakticka zkouska - max. 30 min.
HV, HVS, PP, RET, RP, | 1.pisemnd zkouska - Pisemna zkouska - 20 min.
TV, TBK, WV, UP 2. prakticka zkouska Prakticka zkouska — max. 45
min.
AVT, DRV, EV, GD, OV, Praktické pfedvedeni 20 min. 15 min.
RT, SMP, TP s ustni obhajobou

V pripadé, Ze se zkouska sklada z vice ¢asti, plati u klasifikace nasledujici pomér:

Pisemna zkouska: ustni zkouska = 40 % : 60 %
Pisemné zkouska: praktickd zkouska = 40 % : 60%
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XIl. Zavérecna ustanoveni

1. $kolni tad AHOL - Stfedni odborné gkoly, jeho? nedilnou sou&asti jsou Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani 78k AHOL - Stfedni odborné Skoly schvalila Skolska rada dne 24. 2. 2022

2. Skolni Fad AHOL - Stfedni odborné Skoly, jeho? nedilnou soudasti jsou Pravidla pro hodnoceni vysledk(
vzdélavani #ak( AHOL - Stredni odborné 3koly projednala pedagogicka rada dne 26. 1. 2022

3. Skolni F4d AHOL - Stfedni odborné Skoly, jeho? nedilnou soulasti jsou Pravidla pro hodnoceni vysledk(
vzdélavani 24k AHOL - Stiedni odborné Zkoly vstupuije v platnost dnem schvaleni Skolskou radou

4. $kolni Fad AHOL - Stfedni odborné skoly, jeho# nedilnou souédsti jsou Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani 23k AHOL - Stfedni odborné $koly vstupuje v G&innost dne 1. 3. 2022. Timto dnem se rusi platnost
Skolniho Fadu G&inného od 1. 9. 2021.

5. Skolni ¥ad AHOL - Stfedni odborné 3koly, jeho? nedilnou souédsti jsou Pravidla pro hodnoceni vysledkd
vzdélavani 24k AHOL - Stfedni odborné 3koly se vydava na dobu neurcitou.

V Ostravé dne 24. 2. 2022

a

Mgr. Michal Bala$
feditel AHOL - Stfedni odborné 3koly



